RESOLUCION JEFATURAL
N° R.J06%. .- 2025 - UGED/MGP
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Visto, el Oficio MUltiple N° 0008%-2025-MINEDU/SPE-OPEP-UPP, del Jefe
de la Unidad de Planificaciéon y Presupuesto de fecha 5 de agosto del 2025, referente
a la modificacion del Cronograma del Proceso de Racionalizacion Docente, para el
afio 2025 del dmbito de la UGED-MGP, bagjo el marco de la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial y su Reglamento;

# v, CONSIDERANDO:

i \\"' \ Que, mediante Resolucion Jefatural N° 060-25-UGED/MGP del Jefe de

Io;Umdc:d de Gestion Educativa Defensa UGED-MGP, de fecha 26 de mayo del 2025,
5N ases/ en su Articulo 2°, del citado acto resolutivo, se aprobd el cronograma de las
weoeon 7actividades del proceso de racionalizacion 2025, de acuerdo a su anexo (1), que
forma parte integrante del acotado acto administrativo;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- MODIFICAR la Resolucion Jefatural N° 060-25-UGED/MGP del Jefe de la
Unidad de Gestidon Educativa Defensa (UGED - MGP), de fecha 26 de mayo del 2025,
en el extremo referente a lo contenido en el articulo 2° de su parte resolutiva, relativo
al CRONOGRAMA DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE RACIONALIZACION 2025,
PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA UGED - MGP, el mismo que forma parte
del anexo (1) del presente acto resolutivo; subsistiendo los demds extremos que
contiene.

Articulo 2°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a los intfegrantes del “COMITE DE
RACIONALIZACION, DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA DEFENSA (UGED - MGP);
EN EL MARCO DE LA LEY N° 29944, LEY DE REFORMA_MAGISTERIAL"; procediendose a
publicar el presente acto resolutivo el Cualhes libre\acceso publico en el portadl
institucional www.dirbiemar.pe.

Registrese, comuniquese y arghivese

Educativ§ Defenja — UGED MGP
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Achivo



Anexo (1) alaR/JNe 065 -2025 del
UGED/MGP, de fecha 15 AGO 2925

ANEXO N° 01
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROCESO DE RACIONALIZACION 2025

N° Etapa Actividades Taredas Responsables Plazos
Carga base
| deqd(ﬁé?]sﬁig ol Corte y carga de la informacion de SSEE en el SIRA WEB para que MINEDU
P remitan las UGEL a las IIEE (¥) DITEN/UPP
para el
diagnostico
Conlamaicio Elaboracién, publicacion y remisién de RD de conformacién de la DRE/GRE Y
ndela . iy Desde el
C comisién de racionalizacion UGEL
2 comision mes de
Preparatoria Aprueba agosto
3 cronograma Elaboracion, publicacién y remision del cronograma del proceso de CORA DRE/GRE
para realizar racionalizacion CORA UGEL
el proceso.
Remision de
4 reportes alas Descarga y remision de reportes a las IIEE por parte de la UGEL CORA DRE/GRE
IEE CORA UGEL
L o Validacion T
recepcion Revision, vo Jacidn y/o complementacion de informacion por las IIEE, B (58
revision y respecio al padrén, plaza - bolsa y matricula inesat de
consolidacion CORAIE/ eyt
Analitica de CORA UGEL aasie ¥
; L. L . - . = ; s noviembr
informacion Recepcién de validacién de informacién realizada por las lIEE y revision o
6 comprendida de los sustentos remitidos
en los sistemas
7 Evaluacion de Carga y/o publicacion del proceson’uenfo de informacién o pre - MINEDU
: evaluacion
pasivles Entre los
(requerimient Revision a través del SIRA WEB por parte de las UGEL respecto a las meses de
8 osy/o secciones necesarias, a fravés del SIRA, Asi como, aprueba u observa CORA UGEL aqosto
excedencia) resultados de la pre evaluacién del Proceso de Racionalizacion. nc?viemt\)/r
Evaluativa plazas en las Consolidacion de informacién por parte de la DRE/GRE o la que haga CORA DRE/GRE =
9 IIEE, a través sus veces respecto a lo revisado por UGEL
del SIRA WEB Reuniones de trabajo y suscripciones de actas especialistas DRE/GRE y
10 UGEL MINEDU
Publicacién de excedencias, Publicacién de excedencias,
11 necesidades vy plazas vacantes a necesidades y plazas vacantes a
NIVEL UGEL NIVEL REGIONAL
12 Absuelven reclamos del personal Absuelven reclamos del personal
excedente excedente
Determina y publica el cuadro Determina y publica el cuadro de
13 de mérito de los servidores que mérito de los servidores que han
han sido declarados excedentes sido declarados excedentes
Publicacion final y adjudicacion Publicacion final y adjudicacion de
14 de plazas plazas
Emision de resoluciones de Emision de resoluciones de
reubicacion, de plazas organicas | reubicacion, de plozas organicas y
y eventuales, adecua y/o eveniuales, adecua y/o reasigna
15 reasigna personal excedente, la personal excedente, la UGEL
UGEL propone a la DITEN propone ala DITEN
o UGEL reasigna y/o reubica a DRE/GRE reasigna y/o reubica
Efectiviza
. personal nombrado excedente. personal nombrado excedente
rmovimientos 4
resultantas dsl Ep c.aso'exxston lIEEen la
16 OCESO jurisdiccion de la DRE/GRE, Entre los
P asumird dicha tarea meses de
: - - — CORA UGEL
Reordenamie Elabora el informe de Elabora el informe de culminacion octubre
17 A 2 CORA DRE/GRE
nto culminacion de la etapa de la etapa MINEDU 2025 a
UGEL proporciona a su DRE/GRE DRE/GRE propone a la UPP la enero
y la UPP, en la primera y segunda reubicacién de plazas vacantes 2026
instancia respectivamente, la orgdnicas y/o eventuales
18 reubicaciéon de plazas vacantes
orgdnicas y/o eventuales
DRE/GRE gestiona las
modificaciones presupuestales
19 ante el pliego del GORE por la
reubicacion y reasignacion
DRE/GRE emitird las resoluciones de
reubicacion, de plazas orgdnicas y
20 eventuales, adecua y/o reasigna

21

personal excedente y lo comunica
a la UGEL de crigen y de destino.

Remision del informe final del
proceso de racionalizacion de la
Regidén




